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JAARVERSLAG MEDEZEGGENSCHAPSRAAD
CARMEL COLLEGE SALLAND 2023-2024

Inleiding

Dit is het jaarverslag van de medezeggenschapsraad (MR) over het schooljaar 2023-2024. In dit jaarverslag
beschrijft de MR in hoofdlijnen waar zij zich in het afgelopen schooljaar mee heeft beziggehouden.

ledere school in Nederland heeft verplicht een MR. Dat is vastgelegd in de Wet Medezeggenschap op
Scholen (WMS). De MR overlegt met de directie van de school over belangrijke schoolzaken, zoals
bijvoorbeeld het formatieplan, nieuwe beleidsvoornemens, verbeteringen en vernieuwingen in het onderwijs,
De wet schrijft voor op welke gebieden de directie van een school de MR om advies en instemming moet
vragen. In het geval van advies mag de MR alleen haar mening geven, instemming betekent dat een
voorgenomen besluit van de directie pas uitgevoerd mag worden na instemming van de MR. Voor een
overzicht van welke schoolaangelegenheden vallen onder advies of instemmingsrecht zie www.infowms.nl.

Op dinsdag 12 september 2023 is er een startbijeenkomst geweest van de MR met de directie. De PMR
samen met directie gesproken over de beleidsvoornemens voor schooljaar 2023-2024. Een start
bijeenkomst die we volgend jaar wederom in de agenda willen opnemen.

Samenstelling van de MR
De MR bestaat uit 16 leden. Deze leden komen uit verschillende geledingen;

Leerlingen: 2 leerlingen vmbo; 2 leerlingen havo/vwo

Ouders: 2 ouders havo/vwo; 1 ouder praktijkonderwijs en 1 ouder vmbo

OOFP: 1 medewerker

OP: 1 medewerker praktijkonderwijs; 3 medewerkers vmbo en 3 medewerkers havo/vwo

Bij aanvang het schooljaar 2023-2024 bestond de MR uit de volgende leden:

Functie Naam Aftredend in
PMR OP — vmbo voorzitter mevrouw J. Wietsma 2026
PMR OP - havo/vwo vicevoorzitter de heer J. Boetes 2025
PMR OP — vmbo secretaris mevrouw J. Tissingh 2024
PMR OP - vmbo vacant 2026
PMR OOP de heer F. Vogel 2025
PMR OP - havo/vwo de heer B. Hovenkamp 2026
PMR OP - havo/vwo de heer M. Scholten 2024
PMR praktijkonderwijs mevrouw K. Demmers 2025
Leerling vmbo vacant

Leerling havo/vwo mevrouw J. Kok

Leerling havo/vwo mevrouw A. Stapelkamp

Leerling havo/vwo de heer O. Karel

Ouder praktijkonderwijs vacature

Ouder vmbo mevrouw K. ten Have 2028
Ouder havo/vwo de heer J. van Ofwegen 2028
Ouder havo/vwo vacant 2030
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Bij de start in september 2023 waren er 4 vacatures

Eén voor een leerling van het vmbo. Dit jaar is er een uitwisseling geweest en zijn er 3 leerlingen van
havo/vwo lid geweest van de MR. Gedurende het jaar is het niet gelukt om deze vacature van leerling vmbo
in te vullen.

Twee ouders; een ouder voor de oudergeleding van praktijkonderwijs. Helaas is deze vacature open blijven
staan. De vacature voor ouder havo/vwo is in het najaar van 2023 vervult door mevrouw N. Topcu. In maart
2024 is de heer L. Halbesma lid voor OP vmbo geworden.

In juni 2024 zijn aftredend leden M. Scholten en J. Tissingh. Deze leden stelden zich herkiesbaar en zijn
herkozen.

Aan het einde van het schooljaar 2023-2024 gaat J. Boetes met pensioen. Er heeft een verkiezing
plaatsgevonden in juni 2024 en K. Reil is gekozen tot MR lid OP havo/vwo en volgt J. Boetes op.

GMR

De heer J. Boetes is dit schooljaar afgevaardigde geweest van onze naar de Gemeenschappelijke MR van
de Stichting (GMR). Er is voor de leerlingen of ouders een mogelijkheid om deel te nemen aan de GMR. In
schooljaar 2023-2024 heeft leerling J. Kok deelgenomen aan de GMR.

Omdat J. Boetes stopt heeft er een verkiezing plaatsgevonden, in juni 2024, onder alle OP leden van school
om een opvolger te kiezen. M. Scholten is gekozen als opvolger voor deelname namens onze school, in de
GMR voor schooljaar 2024-2025.

OPR

Onze school mag zich in de ondersteuningsplanraad (OPR) laten vertegenwoordigen door een ouder
Mevrouw P. Steenblik. Ze is als ouder lid van de OPR van ons samenwerkingsverband (SWV 23-05 VO
Hanzeland). Mevrouw J. Wietsma onderhoud contact met mevrouw P. Steenblik.

Deelname PMR leden aan activiteiten
- Deelname aan de werkgroep taakbeleid om een nieuw taakbeleid vorm te geven;
- Deelname aan de BAC voor een teamleider vmbo onderbouw;
- Deelname aan de BAC voor een directeur;
- Deelname aan gesprekken over risicoanalyse arbeidsomstandigheden;
- Deelname aan excursie naar een school die Agora onderwijs verzorgt;
- Deelname aan de MR dag van de Stichting;
- Deelname aan de Webinar scholing financién.

Vergaderingen en onderwerpen

In schooljaar 2023-2024 zijn er 9 reguliere vergaderingen geweest en 1 extra vergadering. Deze extra
vergadering betrof een bespreking van de functie indeling van directie en procedure voorstel voor een
nieuwe directeur.

De vergaderdata waren: 26 september, 10 oktober - extra digitale vergadering, 7 november, (begroting),
12 december, 25 januari, 12 maart, 25 april, 27 mei, 11 juni en 9 juli.




De volgende onderwerpen zijn onder andere ter instemming of advies voorgelegd aan de MR;

PTA’s, (meerjaren)begroting, route B verkenning, vernieuwing taakbeleid, doorlopende leerlijn vmbo-mbo,
vakantieplanning voor schooljaar 2024-2025, profielschets/procedure teamleider voor vmbo onderbouw en
een directeur. Toetsbeleid en toetsvisie van praktijkonderwijs, lessentabel praktijkonderwijs, verbeterplan
basisvaardigheden. Formatieplan 2024-2025 (dit plan is in de eerste vergadering niet mee ingestemd, in de
daaropvolgende vergadering is er ingestemd), schoolgids. In juli 2024 heeft de MR niet ingestemd met
route B.

Er is in januari door de MR ingestemd met het voornemen van een nieuw taakbeleid. Er is in maart 2024
door meer dan 2/3 deel van de OP-medewerkers ingestemd met een nieuw taakbeleid.

OP medewerkers moeten met hun teamleider in overleg hoe ze de ontwikkeltijd waar elk OP lid, afhankelijk
van de hoeveelheid lessen die het OP lid geeft, ingezet gaan worden in het komende schooljaar. Eveneens
moet het gesprek gevoerd worden hoe de 8 dagen (na rato, er worden 37,4 weken gewerkt en jaartaak gaat
uit van 36 weken) gecompenseerd worden in het schooljaar.

Nationaal Onderwijs Programma

Om achterstanden die leerlingen mogelijk hebben opgelopen door de lockdowns als gevolg van het
coronavirus weg te werken ontvangen VO Scholen extra gelden. Ook in schooljaar 2023-2024 mochten deze
gelden ingezet worden. De MR is door directie geinformeerd over de inzet van deze gelden.

Inzet collectieve werkdrukmiddelen

Vanuit de overheid wordt aan scholen een budget gegeven voor werkdruk vermindering. Een gedeelte van
deze middelen moeten collectief worden ingezet. Binnen de MR is besproken dat de teams regie voeren hoe
deze middelen ingezet gaan worden.

Raalte, september 2024

J. Tissingh
MR secretaris




